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Die DZ BANK ist zweitgroBte Geschaftsbank in Deutschland, Spitzeninstitut der Genossenschaftlichen FinanzGruppe Volksbanken Raiffeisenbanken, Zentralbank fur rund

850 deutsche Genossenschaftsbanken und hat die Holdingfunktion fiir die Unternehmen der DZ BANK Gruppe. Mit unserem nachhaltigen Geschaftsmodell sind wir ein zuverlassiger
Arbeitgeber, der dir optimale Rahmenbedingungen und Perspektiven fur deine personliche Entwicklung bietet. Bei uns erwartet dich ein Arbeitsumfeld voller Wertschatzung fur
dein Konnen, ein partnerschaftliches Miteinander und eine attraktive Vergtitung mit vielen Zusatzleistungen. Ergreife die Initiative und stelle dich mit uns gemeinsam den
Herausforderungen der Gegenwart und Zukunft.

Das erwartet dich

Der Bereich Transaction Management (TM), als Teil des Geschéftsfelds Transaction Banking (TxB), bietet ein vielfaltiges Leistungsspektrum von der Entwicklung, Uber das
Management bis zur aktiven kommunikativen und vertrieblichen Vermarktung von zielgruppenspezifischen Losungen, bedarfsgerechten Produkten und innovativen Ansatzen
rund um Zahlungsverkehr, Karten und Wertpapier-Services.

Die Abteilung TxB Geschaftsfeldsteuerung ist vor allem verantwortlich fur die aktive Steuerung des Geschaftsfelds Transaction Banking. Wir sehen uns aber auch als Anbieter von
Services und Dienstleistungen fir den Bereich TM, die wir in Abstimmung mit den Bereichen Payment & Accounts (PA) und Operations (OS) fur das gesamte Geschaftsfeld TxB btindeln.

Als Trainee in der Abteilung TxB Geschéftsfeldsteuerung erwarten dich eine Vielzahl véllig verschiedener Aufgaben und Verantwortlichkeiten, die fur den Bestand und die
Weiterentwicklung des Geschaftsfelds von groBer Bedeutung sind:
Zusammen mit OS und PA sind wir verantwortlich fir die Strategieentwicklung im Geschaftsfeld, die wir bestmoglich mit der Strategie der DZ BANK verzahnen.
Wir kiimmern uns um Zahlen, Daten, Fakten des Bereichs und des Geschéftsfelds und steuern aktiv auf Basis von Werttreibern, Finanzkennzahlen und Performance-Indikatoren.
Wir koordinieren das Risiko- und Notfallmanagement, Beschwerden und RevisionsmaBnahmen und tberprifen und begleiten regulatorische Themen fur TM.
Wir arbeiten mit zahlreichen Dienstleistern und Partnern zusammen. Die Steuerung, Uberwachung und Kontrolle gehért dabei zu unseren Kerntétigkeiten.
Wir sind fur das Management von kundenlésungsorientierten Vermarktungs- und Kommunikationsprozessen zustandig. Hierunter féllt einerseits ein kommunikatives und
strategisches Produktmarketing, andererseits auch die Planung und Durchfiihrung von Marketingkampagnen und Veranstaltungen. Aktuell erwarten dich spannende Themen
wie die kommunikative Begleitung des Marktstarts von Apple Pay.

Das bringst du mit

Abgeschlossenes Masterstudium mit guten akademischen Leistungen sowie erste praktische Erfahrungen durch Praktika oder eine Ausbildung, idealerweise in der Banken-
oder Finanzbranche, die es dir ermdglichen, dich schnell in aktuelle Themen einzuarbeiten

Proaktivitat, Gestaltungswille und selbststandiges Arbeiten, um Themen und Prozesse mit eigenen Impulsen voranzutreiben und zielorientiert umzusetzen — immer mit dem Blick
darauf, einen Mehrwert zu generieren

Hohe Flexibilitat, Lernbereitschaft und Problemldsekompetenz, um fiir eine permanente Auseinandersetzung mit neuen Anforderungen, Dynamik und Komplexitat gertstet zu sein
Stark ausgepragte analytische Fahigkeiten und eine gute Kommunikationsfahigkeit, um Sachverhalte in kurzer Zeit zu erfassen, Handlungsempfehlungen abzuleiten und
managementgerecht aufzubereiten

Das bieten wir dir

— 12-monatiges Traineeprogramm mit einem individuellen Durchlaufplan, der Einsétze in den verschiedenen Gruppen der Abteilung TxB Geschaftsfeldsteuerung des Bereichs
Transaction Management sowie Hospitationen in einem Unternehmen der DZ BANK Gruppe vorsieht und von dir aktiv mitgestaltet werden kann — Fachwissen, Berufspraxis
und Netzwerk inklusive
Gezielte Trainings, regelmaBige Feedbackgesprache mit deinem Traineebetreuer und Reflexionsgesprache mit deinem personlichen Mentor zur Unterstltzung deiner
personlichen, fachlichen und methodischen Entwicklung
Einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einer Vergtitung in Héhe von rund 59.000 EUR pro Jahr wéhrend und rund 65.000 EUR pro Jahr nach dem Traineeprogramm sowie
30 Tagen Jahresurlaub
Attraktive Zusatzleistungen und Angebote wie zum Beispiel finanzielle Umzugsunterstiitzung bei distanzbedingtem Wohnortwechsel zum Programmstart, betriebliche
Altersversorgung, Jobticket (standortabhangig), subventionierte Mahlzeiten in der eigenen Kantine oder durch Essensschecks, BahnCard 50 bei entsprechend haufiger
Reisetatigkeit im Traineeprogramm (auch zur privaten Nutzung), ein breites Betriebssportangebot und mit gleitender Arbeitszeit eine hohe Flexibilitat
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